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  → 2018 : V1 votée par les conseils UNS et UCA (niveau hybridation avancée)
  → 2019 : V2 pour prendre en compte les remarques des enseignants accompagnés
  → 2020 : V3 pour introduire un niveau intermédiaire (niveau hybridation)
  → 2021 : V4 pour introduire 

   

CONTEXTE DE LA MISE EN PLACE DE LA GRILLE DE TRANSFORMATION NUMERIQUE

- Démarche établissement (CAP) initiée en 2018
- Grille construite à partir de l’expérience de l’Université Grenoble Alpes

       → un niveau distanciel
       → un dispositif pour les enseignants autonomes

CONTEXTE LOCAL



  → 2018 : V1 votée par les conseils UNS et UCA (niveau hybridation avancée)
  → 2019 : V2 pour prendre en compte les remarques des enseignants accompagnés
  → 2020 : V3 pour introduire un niveau intermédiaire (niveau hybridation)
  → 2021 : V4 pour introduire 

   

CONTEXTE DE LA MISE EN PLACE DE LA GRILLE DE TRANSFORMATION NUMERIQUE

- Démarche établissement (CAP) initiée en 2018
- Grille construite à partir de l’expérience de l’Université Grenoble Alpes

       → un niveau distanciel
       → un dispositif pour les enseignants autonomes

- Universités Numériques Thématiques (UOH, UNJF, Unisciel, UNF3S, OER)
- Appels à projets réguliers (AMI, PIA)
- Incitations à utiliser la plateforme FUN Campus & à hybrider des parcours complets

CONTEXTE LOCAL

CONTEXTE NATIONAL



Une charte de qualité

3 niveaux de validation
  → Hybridation
  → Hybridation avancée
  → Distanciel

Un outil qui évolue 

LA GRILLE DE TRANSFORMATION NUMÉRIQUE DE L’UCA C’EST...

→ v4



Une charte de qualité

5 catégories & des niveaux de réalisation
  → La scénarisation et structuration pédagogique
  → Les supports de cours / ressources
  → Les activités pédagogiques
  → L’accompagnement et le suivi des étudiants
  → L’évaluation

3 niveaux de validation
  → Hybridation
  → Hybridation avancée
  → Distanciel

Un outil qui évolue 

LA GRILLE DE TRANSFORMATION NUMÉRIQUE DE L’UCA C’EST...

→ v4



Une charte de qualité

5 catégories & des niveaux de réalisation
  → La scénarisation et structuration pédagogique
  → Les supports de cours / ressources
  → Les activités pédagogiques
  → L’accompagnement et le suivi des étudiants
  → L’évaluation

3 niveaux de validation
  → Hybridation
  → Hybridation avancée
  → Distanciel

Un outil qui évolue 

Un accompagnement

LA GRILLE DE TRANSFORMATION NUMÉRIQUE DE L’UCA C’EST...

→ Appel à manifestation d’intérêt
→ Accompagnement individuel
→ Un espace Moodle d’échanges et de partage
→ Un double regard pour la validation

→ v4



UNE DYNAMIQUE DE TRANSFORMATION 
HYBRIDATION DES ENSEIGNEMENTS DE LICENCE GÉNÉRALE

Validé

19-20

Validé

20-21

PORTAIL DROIT 2 4

PORTAIL ECO-GESTION 7 16

PORTAIL LLAC 0 8

PORTAIL SHS 0 10

PORTAIL STAPS 1 12

PORTAIL STECH 4 14

PORTAIL SVIE 0 1

14 65



UNE DYNAMIQUE DE TRANSFORMATION  
HYBRIDATION AVANCÉE DES ENSEIGNEMENTS DE LICENCE GÉNÉRALE

Validé

19-20

Validé

20-21

PORTAIL DROIT 0 0

PORTAIL ECO-GESTION 0 7

PORTAIL LLAC 1 2

PORTAIL SHS 0 5

PORTAIL STAPS 4 22

PORTAIL STECH 3 15

PORTAIL SVIE 0 4

8 55

Dt procédure ATN 11

Dt cours déjà hybridé 8



Deux dispositifs de validation

Dispositif Transformation Numérique → accompagnement personnalisé

Dispositif Auto Transformation Numérique → vademecum + validation IP

→ 72h eqTD max par semestre pour une UE entière et un niveau distanciel 

→ 48h eqTD max par semestre pour une UE entière et un niveau distanciel 

DES PRIMES → POUR VALORISER L’ENGAGEMENT DES ENSEIGNANTS
                      



Deux dispositifs de validation

Dispositif Transformation Numérique → accompagnement personnalisé

Dispositif Auto Transformation Numérique → vademecum + validation IP

→ Max 2 accompagnements dans chaque niveau de transformation 

→ Validation d’une (EC)UE max par semestre par enseignant

→ 72h eqTD max par semestre pour une UE entière et un niveau distanciel 

→ 48h eqTD max par semestre pour une UE entière et un niveau distanciel 

→ Validation d’une (EC)UE max par semestre par enseignant

DES PRIMES → POUR VALORISER L’ENGAGEMENT DES ENSEIGNANTS
                       → EN MAÎTRISANT L’ENVELOPPE BUDGÉTAIRE
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